Till beslutsfattarna i Larsmo kommun.

Svenska pensionarsforbundet firar 50-arsjubileum ar 2022.

Larsmo Pensionadrers tankar for framtiden har vi sammanfattat i 10 punkter som en
Jubileumsbudkavle for 6verlamnande till vara beslutsfattare.

Vara medlemmar, pensionarerna, ar fortfarande fokuserade pa framtiden. Vi har
tillsammans byggt upp ett bra land, och vi vill malmedvetet medverka till att géra det annu
battre for vara barn och efterlevande att verka och leva i.

1. Vivill ocksa att man framledes skall respektera varandra, och varandras olikheter, kunna leva i
trygghet, ha 6ppet sinne mot omvarlden samt ha tillit till varandra och vara myndigheter.

2. Vi vill gora allt som star i var makt att motverka diskrimineringar pa grund av kon, religios eller
etnisk bakgrund, hudfarg, sexuell laggning eller annan orsak. Vi vill avskaffa ordet alderism i den

form den beskriver sa fort som mojligt.

3. Vi, som varit med och byggt upp detta samhalle vill att det fortsattningsvis skall vara bra for alla
generationer, ocksa pa svenska. Det skall vara tryggt att véxa upp i, ge arbete och utkomst at alla
samt hjalpa och stddja de behévande. Det skall motverka ensamhet och medverka till att alla far

en vardig alderdom.

4. Vi pensiondrer vill ses som den samhallsresurs vi ar, och inte som en vaxande borda och
kostnadspost. Vi vill hela tiden lara oss nya saker, sarskilt inom IT -sektorn. Vi vill ocksd medverka
till att utéka och sprida IT- kunskapen bland viara medlemmar. Detta ar en férutsattning for att
dagens pensionarer skall kunna leva och paverka och hjilpa till i samhéllsbyggandet och den
rddande utvecklingen. Vi vill fa respekt for det stora frivilligarbete vi gor i foreningar och

organisationer, bland barn och unga, samt nér vi hjalper varandra pa alderns host.

5. Vivill se en smidigare 6vergang mellan arbete och pensionering. En successiv nedtrappning ar till
nytta for alla, dvs for arbetsplatsen, for den som skall pensioneras samt for den som kommer efter.
Kunskap och erfarenhet bor tas tillvara for att undvika tomrummet efter arbetslivet, som manga

upplever som betungande nar arbetslivet slutar abrupt.

6. Vi vill se olika boendeformer som till ett skéligt pris beaktar att behoven férdndras med aren. Vi

vill dven se barn och unga omkring oss i vardagen.

7. Vivill fortsatta att leva ett nagorlunda aktivt och normalt liv dven efter pensioneringen. Aktiviteter
och det sociala umganget ar viktiga for det psykiska och fysiska valbefinnandet Den satsning som
Larsmo kommun goér for oss pensiondrer ger livet innehall, hojer livskvaliteten, samt

valbefinnandet och kommer mangfalt igen genom lagre sjukvards- och sociala kostnader.

8. Viar medvetna om att samhallet inte kan bara hela ansvaret for vart vélbefinnande. Vi har alla ett
medmanskligt ansvar for varandra. Det vill vi visa genom omtanke, medkansla och hjalp nar sadant

behovs.

9. Verksamhetenivara féreningar och férbund skapar ett oerhért stort mervarde som inte kan matas
i pengar. Vi vill papeka att ekonomiskt stod fran samhallet, dr en god investering nar det géller

vdalmaende, halsa och livskvalitet.

10. Vi pensionérer star fortfarande till samhillets tjanst i arbetet for en trygg och sdker framtid for oss

alla.
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